COMUNE DI NOVATE MILANESE
(PROVINCIA DI MILANO)

Organo di Revisione economico-finanziaria

Verbale del 28.11.2025

data di sottoscrizione con firma digitale

Oggetto: Ipotesi di accordo collettivo integrativo anno 2025 in conformita alle disposizioni di
cui al C.C.N.L. Personale non dirigente

Con riferimento alla documentazione trasmessa dal Responsabile del Settore di Segreteria Generale
— Personale Organizzazione — Sistema Informatico in merito a quanto in oggetto;

Preso atto della seguente documentazione:

- determinazione R.G. n. 207 del 13/03/2025, con la quale I’ente ha provveduto alla
costituzione provvisoria del Fondo delle Risorse Decentrate del personale non dirigente per
I’anno 2025;

- deliberazione n. 68 del 16/04/2025, con la quale la Giunta Comunale ha approvato gli
indirizzi in materia di contrattazione decentrata integrativa per il personale comunale non
dirigente e di definizione della consistenza del fondo delle risorse decentrate per
l'incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita 2025
integrata con successiva deliberazione n. 171 del 23/09/2025;

- determinazione R.G. n. 446 del 09/06/2025, con la quale I’ente ha provveduto alla
costituzione definitiva, con la parte variabile, del Fondo delle Risorse Decentrate del
personale non dirigente per I’anno 2025, ai sensi dell’art. 79 del CCNL 16/11/2022;

Preso atto che, come indicato dall’ente, entro il 31/12/2025 verra effettuata una nuova verifica della
consistenza del Fondo Risorse Decentrate per 1’incentivazione delle politiche di sviluppo delle
risorse umane e della produttivita del personale non dirigente — anno 2025 e conseguentemente a
nuova verifica del rispetto del limite di cui all’art. 23, comma 2, del D.Lgs. 75/2017,

Visti

e la proposta di pre-intesa disciplinante ambiti e materie di competenza della contrattazione
decentrata per 1’anno 2025 del Comune di Novate Milanese — Personale dipendente non
dirigente;

e la costituzione del Fondo risorse decentrate di cui all’art. 79 del CCNL 16/11/2022 e la
relativa previsione di utilizzo;

e la relazione illustrativa a corredo dell’ipotesi di contrattazione integrativa decentrata
sottoscritta dal segretario comunale;

e la relazione tecnico finanziaria sottoscritta dal dirigente dell’area servizi generale e alla
persona;

Preso atto che si sono effettuati i seguenti controlli:
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- coincidenza del fondo iniziale dell’anno 2025 destinato a finanziare il salario accessorio con
il fondo produttivita dell’anno 2024 come da accordo in precedenza siglato tra le OO.SS. e
la delegazione di parte pubblica;

- rispetto limiti salario accessorio art. 23 c. 2 del D.Lgs. 75/2017,

- verifica e conformita delle voci che compongono la determinazione del fondo in base al
contratto collettivo decentrato integrativo del personale dipendente;

Visto il C.C.N.L. comparto Regioni e Autonomie Locali;

Visto il bilancio di previsione 2025 e gli stanziamenti relativi all’applicazione del fondo
produttivita;

Tutto cid premesso,

il Collegio dei Revisore dei Conti
in relazione alle disposizioni del C.C.N.L. del personale del comparto regioni e autonomie locali,
esprime, per quanto di propria competenza, parere favorevole in merito al controllo sulla
compatibilita dei costi dell’ipotesi di contrattazione collettiva decentrata integrativa anno 2025
nonché sulla costituzione del fondo risorse decentrate anno 2025 del personale non dirigente.
I Collegio dei Revisori dei Conti
Dott. ssa Elisabetta Civetta (Presidente)

Dott. Nicola Casati (Componente)

D.ssa Roberto Tassi (Componente)

firma digitale (art. 24 D.Lgs. n. 82/2005)
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